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ACTA EJECUCHON DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL DE
SOLEDAD,

ACTIVIDAD:

Desarrollar actividades educativas a través de la estrategia Biblictecas Humanas, dirigidas a
Poblacién Vulnerable [Victimas, etnias, LGTBIO+, Migrantes), con relacion a identificacion de signos
de alarma para conducta suicida y prevencion del consumo de SPA, a través de |a estrategia
habiiidades para [a vida.

LOGROS:

Se fartalecieron |as capacidades de poblacion vulnerable, incluyendo wvictimas, grupas etnicos,
comunidad LGTEIO+ y poblacldn migrante, promoviendo el reconocimiento opartuno de signos de
2larema relacionados con |3 conducta suicida y la prevencion def consumo de sustanctas psicoactivas.,
Mediante la implementacion de la estrategia de Bibliotecas Humanas, & generaron espacios
seguras de escucha, didloge y reflexion, gue permitieron a los participantes conectar con
experiencias de vida significativas y adquirir herramientas practicas para el afrontamiento de
situaciones de riesgo y el fortalecimiento del bienestar emocional,

Estas acciones favorecieron el desarrollo de competencias emocionales como fa autoconciencia, la
regulacion emecional, la toma de decisiones responsables y el fortalecimiento de |a empatia,
contribuyendo a la disminucion de factores de riesgo y al fortalecimiento de factores protectores
en la comunidad intervenida. Asimisma, se pramovid la sensibilizacion frente a la Importancia del
culdado de 1 salud mental, la identificacién temprana de sefiales de alerta y la bisqueda oportuna
de apayo.

De igual manera, se evidencio una participacion, refiexiva y comprometida por parte de los
asistentes, lo que permitio generar un Impacto positivo &n los procesas de aprendizaje y apropiacion
de los contenidos abordados. Finalmente, se logrd cumplir de manera satisfactorla con la meta
establecida en el nimero de personas beneficiadas, garantizando la cobertura vy el alcance
propuesto en la actividad

DESCRIPCION METODOLOGICA:

La metodaologia de Bibliotecas Humanas se implemento como una estrategia participativa orientada
a |la promocidn de la salud mental y la prevencion de riesgos psicosociales en poblacion vulnerable.

Inicialmente, s generd un espacio seguro basado en el respeto, la escucha activa vy la
confidencialidad, donde se sensibilizé a los participantes sobre tematicas como &l consuma de
sustancias psicoactivas y las signos de alarma asociados a la conducta suicida,

Posteriormente, una persona denominada “libro humane” compartio su testimonio de vida,
permitiendo a2 los asistentes conocer experiencias reales y propiciar la reflexién desde la empatia.
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se facilitd un didlogo guiade en el gue los participantes expresaron sus percepciones y emotiones,
fortaleciendo habilidades para la vida y estrategias de afrontamiento.

Finalmente, se realizd un cierre en el que se consolidaron aprendizajes y se brindaron orientaciones
practicas, promoviende el autocuidado y la biisqueda oportuna de apoyo en salud mental,

FECHA DE EJECUCION: 14 DE ABRIL 2026
LUGAR: BARRIO VILLA SELEME- IGLESIA AMOR FRATERNAL
ENTORMNO: COMUNITARIC

POBLACION OBIETO: POBLACION VULMERABLE (VICTIMAS, ETNIAS, LGTRICH, MIGRANTES)

Para mayor constancia firman:

A{l% Cﬂ J unnz;f

COORDINADORA PIC EEDOR CIUDADAND
CEL:30036E1686

Dirertiin: Carrers 40 13-06 Saledad, Atlistics, Colomsia .
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTIFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo a
lo dispuestc en el anexo 1 °“CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMEMNSION PIC 2026" del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero SS-CIADM-2026-01 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2026 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

1. TRIMESTRE: Il TRIMESTRE, MES DE Rl
2. ITEMS: 13
3. DIMENSION: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Desarrollar actividdes educativas a traves de la
estrategia Bibliotecas Humanas, dirigidas a poblacion vulnerable( victimas, etnias,
LGTBIO+, Migrantes), en relacion a identificacion de signos de alarma para
conductas suicida y prevencion del consumo de SPA, a través de la estrategia
habilidades para la vida.

4. FECHA: 14 DE ABRIL

- Alentamente,

’[n'ﬂﬁn -
INDIRA C ANTES

CC Inwz*—r;;%?
LIGER DEL RAMA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

ALCALDLA MUNICPAL DE SOLEDAD
Callo 41 # 17-27 barrid la ilusidn.
Saladad, Colambia. www s oledad-atlantico.gov co
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“Soladad /Atldntico, 01 de abril de 2026
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Cordial 3aludo

La Secretaria Do Salud Municipal De Soledad, en cumplimienta a lo estipulade en el Plan De
intervenciones Cokectivas {PIC] 2026, contermnplado en la Ley 1127 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art B ¥ En Las Resoluciones 1841 Del 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 1025 solicita a usted su
colaborackdn y capacidad de liderazgo para incentivar v sensibilizar a su comunidad en la
participacidn de actividades educativas y estrategias [EC, factlitandonos espacios para f desarrollo
de estas actividades: las cuales serdn ejecutadas por el equipe de profesionalet de la ESE Hospitat
Materno Infantil Cludadela Metropolitana De Soledad y tienen ol proposito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacidn a través de la promocion en Salud

Actividad a Desarrollar:

Desarroliar actividades educativas a través de la estrategia Bibliotecas Humanae, dirigidas a
Poblacitn Vulnerable (Victimas, etnias, LGTBIG+, Migrantes), en relacién o identificacion de signaos
de alarma para conducta suickda y prevencion del consume de SPA, 8 [raves de ia
estrategia habitidades para lavida

Cantidad de personas a ntervenir; .%

Hﬂpnmﬂesi_f.ﬂﬂuiuﬂ_ﬁm_ - )Q Vis Huﬁ'n} ﬂ‘b’m

Fecha Realizacion acthvidad: jﬁ;‘] = k&ﬂl 20 m _E 6 ? gt E‘E
Hora:0:00 an RNoN! 9l el

Agradeciends su colaboracion y pronta respuesta )\f 2—4?_ Hﬁﬂg Il"l““aﬁ-\

Atentaments,

Sl

cnurmnadnra Plan Oe '=.a|u|:t e Intervenciones Cobectvas
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CERTIFICADD DE EIECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

| Informacion General

| 3ok et & =

| Fecha: As.ﬁ&::\.lmb : .
Lugar: \ ﬂ'l-;l - : 33-45,
Hors Inide: .00 am Hora final; AL:oo¥ M -
Ambito: bﬂbm Entorno: %mijmm ;

parilpantes Qllpcich mﬂ:d&:r;w dnac, L lia, m'a"‘b@

| Temas: Fortaiocer las habilidades ﬂara 1 12 vida en poblacidn vulnerable [-.-n'ttlm.'::., comunidades

l #enicas, personas LGTBIQ y migrantes), mediante actividades comunitarias basadas en la estrategia
de Bibliotecas Humanas, que permitan identificar signos de alarma en |13 conducta suicida y prevenin
el consuma de sustancias psicoactivas {SPA). -

" Objetive: Desarrollar actividades educativas a través de la estrategia Bibliotecas Humanas, dirigidas |
Pablacitn Vulnerable [Vicmas, etnias, LGTBIO., Migrantes), en relacidn a identificacidn de signos de
alarma para conducta sulcida y prevencidn del consumao de 5PA, a traves de |a estrategia habilidades

para la vida N . :
Responsables: ?J? '
|| Mo, NOMBRES ¥ APELLIDDS  CEDULA PROFESION Al
1 ke ilchss Guruaﬁz t 3 .|
! fu:ﬂ kmlu_ |
.ﬂhﬂrﬂ.ﬂ@ﬂ_ﬂs

Firma para constancia de esta acthvidad:

unmanssvnrsmnnﬁ uanuu I I CARGO | FRMA
eyis W I = O
e e — .|
sl TG4z |

Frma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizd Ia actividad relacionada en el presente ;

| ﬂu_cqinmm . R ey —
;__ MOMBRES ¥ APELLIDOS.. | couA | PROFESION | FIRMaA " ||
F | '{J":?-E ?'.-"' J' ._.-‘ r'lﬂi.r __.-"lr |
| |_ " TELEFOND L )Yeisg A e
| 350 AE;QH; ,ﬁlmﬁr L pirre |
:ra PIC
EEEHETA.H"A U:TE'CDI:"‘.L-E&THH a6 1l ﬂﬁ?uudad":fh:?:m l:u:r-t:‘lhrl-; ALCALDIA &
| DE SALUD e omponarinliiim et | SOLEDAD
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FORMATO DE ACTA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS =

VERSHN 0z
FECHA DE
APROBACION N0 |

e

Desarrollar actividades educativas a través de la

Bibligtecas Humanas, dirigidas a Poblacion Vulnerable (Victimas,
etnias, LGTBIGH, Migrantes), en relacién a dentificacion de signos
de alarma para conducta suicida ¥ prevencitn del consuma de
SPA. atraves de |a estrategla habilidades para la vida.

EJECUCION DEL CONTRATO NO 03

ORDINARLA =

EXTRAORDINARIA | O |

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Aperiura [Blenvenida y presentacion e instiaiacion)
Expiicacidn de la metodologia y especificecionas Wonicas de |3 realzacion de la
actividad
3 Realizacan de la actividad
TEMAS 4 Cirsodevida
5 Resullados obleridos
&  Recursos ulfizados
7. Obsenaciones
Fortaecer las habildades pars 2 vida en poblacion valneratile (viclimas, comunadades
OBJETIVG flnias, parsonas LETBICH, Migranies), Medianie activdades comunitarias basadss en la

esirategia de bibkolecas humanas, que permian identificar signos de alarma an la
conducia suicida y prevenin el consumo de sustancias psicoacivas (SPA)

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
| FECHAPROYECTADA

FECHA PEHIﬂ-DﬂEEE.EI:LIﬂﬁH — =1
Seggie crrmgreme - AAAAMRA DD | TRIM I TRIM W TRIM
141042008 X =

RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD

NOMBRES Y APELLIDOS e, JALICSA ARRIETA ORTEGA

CARGO COORDINADORA PIC PERFIL Psictioga con expenenced & idoneidad de mas
de once (12) ahos en @l programa glan de |
intsreanciones coleclivas

QUIENES EJECUTAN

SECRETARIA
| DE SALUD Cofombia

Teidfona. +57 BO5SISI0851

Dhrecoion: Casmers 40 32-08 Soledad, AEARLS, ALCALDIA &
| SOLEDAD

irfes@mariernoinfansh gos co
weaw malemainfandl gov oo
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Hospital FORMATO DE ACTA
| Materno Infanti PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS b =
NOMBRES ¥ APELLIDOS | WALESKA WILCHES PERFIL | Psichlogs con experanca e ioneided de mas
GONZALEZ de un afa {1} en programas de salud menial,
ideacitn suitkta & infanio suicida
INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | ALIRA MORAN CARGO | VEEDOR COMUNITARIO
NOMBRES ¥ APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO | TEOLDGO - VEEDOR CIUDADAND
| POBLACION OBJETO =
JUVENTUD, ADULTEZ ¥ No de 0
— VEJEZ ulmm 100%
POBLACION EN GENERAL
J espersds “
o Quien cerifica
0-3 afos &a11alos 12 & 17 afias 18 a 28 afos 29 2 50 afios B0 afkos v mas
) 0 F d ] A

A continuacibn, se adjunta cuadro de dotalles

DISCAPACIDAD
TOTAL |
WUMERD DE INTERVERCIONES

| TOTAL a8 | s [#mja |1 ]e w][an] v [7]3] ]

SEEHEI-'#"H‘A Direccién. Carrers 40 33-05 Saledad, Afantco i
DE SALUD ' Cclorinia ; ' ALCALDIA »
! . | SOLEDAD
IrlesEmatesmainkantil. gov co
mmlw.m
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osprtal ; FORMATO DE ACTA
| Materno Infanti PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS akcvouatd s |
FECHA (¥ HEI08-30
AP FOEN CI0M

APERTURA
Fechade | Hora DURACION LUGAR DE EJECUCION

nicia imcin | [Diias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
3 hores TGLESIA AMOR FRATERNAL -
W06 | 800 am BARRID VILA MARIA SELENE 751 ‘
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

ooy

1

Apertura: instalacién de fa reunkén

En la fase de aperiure, se realas previamente un proceso de convocaions dingids @ del bamo Vika Maria Selens, mediante
& cual ¢ establecks comunicaciin anficipada para informar sabne &l propéso, ia fscha v &l lugar del encoanino. Esta gastin
paErmiEkd garanizar fa participaciin woluntana y el inferds da los asisiantes

Agimigmo, |a activided cond con la validacidn y acompafiamiento de & lider comunal, Nevis Muficz, quien faclitd
pearcamienio con I8 comunidad v reapakid el desemolo del espacie. Su parficipaciin fise clave para fortalecer la confi
i I0s jowenes v legitimar i intervencidn dentro del lmilonio.

Dwranka | instafacion da |3 mumdn, s2 do ia benvenida 3 los participentes, se malizt une breve preseniacion ded equipo
facitfador v 5e socislizt el obetivo del encuentro, promaviends un ambente de respeln, escucha aclive v particpaciin, se
implemans & dindmica | felcidad para rompesr & hielo y poder conectar con ke asistenies, de esta manera, 58 B da inicic
& desarrodo de la aclividad,

Finalmenle sa socialzd un rebafolic con infarmaddn sobre salud mental, consemo de sustancizs psicoactivas, idesciin suicida
Y Primenss Buxitos psicoldgcos.

Explicacian de La metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad,

La achvidad sa desamolld bajo la matodolegia de Biblicteca Humana, mediante una enfrevista psicosocial guiada
denominads "Escucher parg Comprander”, con una duracidn apmximada da 45 minutos & 1 hora. Esla esiralegia se cenbr
BT JEnerar un espacio de d&logo, reflexidn v aprendizaje s partir del testimonio de una persona victima de violencis ssnal
promeviendn i3 empatia, ¢ respeto ¥ la no reviclimzackin

Como inicic, se izt dna sensibdizecion sobre |a pravenciin da fa violencia sexeal v su impacso en la salsd menial
testacando las aleclaciones emocionales que pueden sungin, como steza, ansiedad, miedo y angustia, asl como |a
impanancia de |2 resdiencia y la capacidad de reconstruccion de lss personas, 32 enfafizt que ol proplsic del aspacio no
3 revinir el dolor, sing comprender, aprender v escuchar desde el respetn,

SECRETARIA Dineccyin' Gamera 40 33-05 Soledad, Abnbco
: - ALCALDIA =
| DE SALUD Teldfona. <57 BOSISIEE! | SOLEDAD

infoiEmetemonfantil.gav.co
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Postefiorments, 52 explicann 13s ragias del encuenro, resaltands i impariancia de la escucha activa, |a confidencialidad, |3
prricipacion voluntariz v la formudacion de prequntas respetucsas, evitando cuskquier Bpo de juicis o revclimizaciin,

La metadokgia s estructim en veries fases: en primer ugar, |z presaniacion de la persona inviteda desde un enfoque digna
resaltando su ol actual ¥ aspecios posilives de su proceso. Luego, se desarmailo una entrevisle quinda con pregu
ofierdadas & generar confanza, sequida de pregunlas enfocadas en enpenencas de vida afrontamiento, resliencia
aprendizgies, avitando profmdizar en detales raumaticos.

Asiresmo, & inlegraron de manera transversal leemas como pimeras audlics psicoidgicos, prevencidn de la Meacitn suickla
¥ consumo de suslancias psicoactvas, promaviendo mensajes de autocuidade, bisgueda de apoyo v loma e decisiones
canstisnies,

Se brndé un espacio de paricpacion & los Gvenes, donde pudiercn malzar preguntas bajo la moderaciin del faclitadar
garaniizanda ¢ respelo y &l culdado emocional de fa persona invilads. Fineimenta, se realizd un ciermz refigxivo, mencionando
los aprendizaies del ancuantio y reforzandn la impofanca de las redes de apoyo ¥ ¢ culdado de |a saiud mensal,

Durante toda fa actividad se priodzd & bienestar emocionsl de ks parlicpantes, manteniendo une observaciin constanle de
posibles reactiones emockonaes y promavienso un ambenie segur, empalico y libve de juicios

3 Realizacién de |a actividad.

La aclividad se desamold bajp fa mefodologia de bibkoteca humana, comprendida como una askralegia pedagogica
peicosacial qua promueve & aprendizae a partr ded difioge y 8 experencia wide Esie enfoque 52 susteris en o
Consirictivisma, el cual planhaa que e conocimients se oonsiruye 3 ravks de [ ineracckin social, asi como en |z ped
crifica de Paulo Frere, que resalla e didiogo como herramienta findamenial para o mllexidn v lransiomacian, y an
sprendizaje experiencial de David Kok, donde |8 expenencia direcla se corvierle en bage para generar aprandiza
significatives

En primes [ugar, s desarmald la achadad denominada “LA FELICIDAD® como estrategia de apariura y nupiura ded higdo, F
ello, sa indich 2 los asslenlis que S8 OfgaNiZATan &n DaRRAs v B ubicaran uno frente & ofr; une de los participantes debia
adoptar una exprasion sera o de enajo, mientres que el olro fenia como obisliv ograr gue su compafiem sonfera o nera)
ulizando dderentes recursos ExXprEsvog.

Esla acthvidad permilio ganerar un amblente de conflarea, cencania ¢ dsposicion entre los parlicipanies. lavorsserdo I:Ii
inferacciin grupal ¥ disminuyends lensiones iniciaies Poslanommants, s dio Nicio & abordaye da lam as ralaconados oon 1
sakd mental, aprovechando fa disposicidn emocional posiliva generada en el grupo,

|z importantcia de |a saud manial y su relaciin con las experencias de vida. Esle espacio permiikh aprovechar g disposicio

Posterior 3 la actividad inicial "La felicidad”, s realizd una onientacidn con el fin de contextusizar a los parlicipanies frenie
emocional generada, fackitando una sensibilizacion inigal y praparanda al grupe para &l aborda del lama. Damalmrnoj

e

SECR ETAHIA Direccidn: Camers 40 33-06 Roledac. Atkanbico, ALCAI DA =
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psicosocsal, s8 reconocid que |zs namativas personales Bavaracen ks resignificaciim de vivencias y forakecen ka conexiin
arnpatca anins los participantes

Seguidamente, se dio a conocer el chiefivo de la aclividad. ef cual ashuvo orientado a promover 1s empaila, la escucha acivg
¥ la reflexddn critica a parir del infercambio de expenencias reafes, De manera complementana, 3 socializeron las nommas
del espacio, enire ellas el respato por la patabra del olrp, ka confidencialidad, i escucha sin juicis ¥l padicipacion voluntana
Extas paulas 56 eslableckron con e propbsito da construir un entarma sequ v de confianza, en cohenanscia con h:apmr:ipm
del didogo horzonial propuesios por Paulo Freire, donde cada paricpante asume un ml aciva en @ construccion

CONDCHMIenis.

Posteriammanie, se intradujeron fos lemas cenirales de la actividad: primeras ausdics pscoldgicos, pravencidn de la
suicida v consuma de sustancias psicoaciivas. Eslos contenides fueron shordades desde el enfogue de habilidades para
vida propuesio por i Organizacidn Mundeal de [a Safud, of cual promusve ef desamolio de competencias coma la boma
decisiones, el pansamiento orifico y & regulaciin emodional, En este sentide, los primencs auwdlios psicologicos
gomprendieron como hemamientas basices ge apoyo emocional inmedialo en situacionas de onsis; & prevencion de |
ieacion suicida se abordd a partic die la identificacan de sefiakes de akerta v (aciores protectores; ¥ o consume de sustanc
psicoactivas se frabmo desde una perspeciva praventiva, onentada a forfalecer |8 autonomis y Iz capacided de eleccitn
informada

Una vez corlexualizadss los lemas, se div paso 8 |2 presentacitn del "libro hemang”, quien asumid &f rol de compartir
expanenc de vida de manerd volunkara. Ests momento 28 sustania en ol anloque naralivo, & cual eeonoce que
historiss persanales no 50lo ransmiten informacidn, sino que también generan procescs de denilicacion, mpaﬁa:rq:rmmraﬁ
significative an gulenes (35 estuchan

Antes de miciar |z namacion, sa realizt una breve preparacidn emodional del grupo, con el propdsito de promover |3 escuch
activa v ba aulorregquiacion emocional, garanhizanda un espacio de respeto y contencidn, Esta fase es fundamental desde
enfogue psicosocial, va que permite prevenir posibles afectaciones emocionales v favarecer una parlicipacion corscisnte.

Pasteriormente, 58 desamolks la enfravista en la que la participante YEIDY BETANCOURT, desde su expariencia persanal
process de superacdn, compard su hiskarie de wds, guisda por preguntas oreniadoras, Esbe especin permitd que
aswientas no sok rechieran informacidn, sind gue se involucraran de maners aclva desde o emocional, reflexonando
partir de una experiencia real ¥ significativa. A b largo de su relalo, logrd establecer una conexitn awlénbica y cercana
ks parficipandes, peneranda un ambiente de respelo, confianza y aperiurs que fachitd la escucha atenla v ka parficipacidn,

& partir de su hisiona de vida, marcada por profundas dificufizdes ¥ entomos adversos que influyeron de manera significali
BNl 5l decisionas y & 5u frayeciona personal, S8 avidancid un impacty sgndicativo an el gupo. Su lestmonio favonecid |
comprension de cim los contexlns tamikares, socigles y emocicnaes inciden én (8 construccitn de wvida, pramowva
proceses de reflexidn, Mendficaciin v resignificacidn de expenencias propiss. De esta manera, se falecio un aprendiza)
significativo desde &l enfoque construchvista, donde la expedencia wivida se convirié en un elemento clave para |
construccion de sentido v el desarolo de ka empalia

SECRETARIA Direccidn: Carrars 40 33-08 Soleciad, Atdnbcs, ALCALDIA =
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FECHA DE
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Al fnakzar el testimonic se ahnd N Espac de mﬂum%ﬁdpwm.hcuﬁhﬁmamm. |2 aclarecdn de
inquiehades y Ia profundizacian en los lemas abordados. Exte momento fortalecid habdidades como COMUMCACHN assrtiva
ia empatia y &l pensamiendy crilico, slementos esenciales denfro de los procesas de eduecacitn participediva

Ademde. se realizd la socislizacitn de un ROTAFOLIO INFORMATIVO carmo esirategia pedagigca complementaria, ef cual
parnmit brindar & los participantes informacion clara, organizada y de faci comprension ssbre dhersas problematicas an
salud mental, A través de esle recurso, se abordamn temas coma ol consumo de sustanclas psicoactivas, la deacion suicida
los primenos audios psiceltgicos v ks imporancia dal cuidado de fa salud menial

Este espacic facilitt no solo la adquizicidn de sanacimientos. sing lambién la reflexion frente 4 situaciones de riesoo presentes
en & entamo, promoviends la idenlificacisn de safahss de alerts ¥ 2 imporiancia de buscar apoyn aporfuna. Agimismo.
uso del rotaloio favorecid la participacién sctiva da los asistentes, quienes pudienn resoiver dudas, compartr opiniones ¥
fartalecer su compranaidn rente 3 estas lematicas.

Da esta manera, se coninbing al fortakcimients de habildades para o afrorlamianto, 13 foma de decisiones y la pramacian
de entarnas mas saludables, consolidands el aprendizaje cbtenido durante oda |z jomada,

Fingiments, se realizd o ciems de la actividad mediante un ejercicey de reflexsdn grupal, en el cual los parficinan
comparieron ks aprendizses adguiridos y las ideas que sa llevaban del espicio. Entre 138 pincipales refiedones
evdencid una mayor conciencia sobre b Impariancia de la salud mantal, el reconccimiento de ka necasidad de buscar spoya
en situaciones dificles y of fortalecimiento de |a empatia hacia las experiencias de los damas,

Adicionalmerte, se aplicaron encuestas de satisfsceidn, medianie las cusies los participanies mandestaron una valorackin
pmmdiIaaclluidad.dmam'mglimmmummuﬂa.huﬁmmmmmwmmm

fernerar asios espacios.

En conclusion, fa actividad permiia consolidar s procesy de aprendizae significative, demosirands que el hbarcmbde
expenencigs, mediado por ef dibiogo y la reflexion, conslituye una hemamenta efectiva para la sensibilizacion, & prevencitn
¥ 18 promocion del bisnestar amocional,

4. Corsode vida.
Sventud, Adultar ¥ Vejez

5. Resultados obtenidos.

A pertir de b hetoria de vida del ‘ihmhmmu‘.qliaﬁmmrﬁbmememammmmmﬂﬂ SLOEracon, se
evidenciaron resuftados significalives en los paticipantes. En primer kugar, se logrt una alta sensibilizacdn frente 2 & violenci
senual, dado que el lesimanio permifid comprander de manera mis profunds sus consecuencias fisicas, smocionales ¥ sociges,
faworeciendo un aprendizale significative desde el endoque constructivista

EE:HETAHi'A Dirsocadn. Camera 40 33-D8 Soieded, Alantioe, ALCALDIA =
ALUD Colomtia
I DES u Takfana: =57 B053330E34 | SDLEDAD
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Asemism, 88 promeio ol desarolio de la empatia y fa dsminrucion de prejuicios, al reconooer al “lore humang” ng desde o
#stigma, sino desde su process de ransdormacion y resiliencia.

Fhmm-,uauidumﬁura_wd'ﬁmﬂn parsonal an vanos padicpantes, quienes manifestann la impodancia de buscar apoyo,|
valorar los procesas de cambio ¥ reconocer |a posibiidad de recuperacion y constuccion de nuevas proyecins de vida

6. Recursos ulilizados

4. Talento humano
v | coordinadara PIC

v 1| psicbioga PIC

b, Apoyo logistico
v Enfrega de agua
€. Impresos (Material educativo o de apayo a entregar)
¢ Penddn
*  Rodadolio Educativo
*  Encuesta de satisfaccion
7. Observaciones

La actividad se extendid a ves horas, dado gue, & cierme, un ndmen significativo de pericipantes solicd acompafiamianio
peicoligico y onentacon, & mantlestar afectacidin emocional frente a ios temas ratados.
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nerable (Victimas, etnlas, LGTBIQ+, Migrantes), en relacidn a identificacién de signos de elarma para conducta suicida y

prevencion del consumo de SPA, a través de ln estrategia habilidades para ia vids,

'r.r.na: 14 DE ABRIL 2026 8: 00 AM - 12:00 PM BARRIO VILLA MARIA SELENE
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Actividad; Desarroliar actividades educativas a través de la estrategia Bibliotecas Humanas, dirigidas a Poblacion
Wulnerable (Victimas, etnias, LGTBICH, Migrantes), en relacién a ldentificacion de signos de alarma para conducta sulcida y
jprevencidn del consumo de SPA, a travies da la estrategia habilidades para la vida.

I
Fecha: 14 DE ABRIL 2026 8: 00 AM - 12:00 PM BARRIO VILLA MARIA SELENE

I gEE.EE.HAEI:rL'T‘I:HIA Dhreccidn Carrers 40 33-08 Soledad Ab@nbco, ALCALDIA &
Taledomo; +57 E'EEEIEGD-EM |' SULEDAB
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JECUCION

ctividad: Desarroflar actividades educativas a través de Ia estrategia Biblictecas Humanas, dirigidas a Poblacion
nerabée (Victimas, etnias, LGTBIO+, Migrantes), en relacién a Identificacion de signos de alarma para conducta sulcida y

clon del consumo de SPA, 8 través de la estrategia habilidades para 1a vida

Fecha: 14 DE ABRIL 2026 9 00 AM = 12:00 PM
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ion del consumo de SPA, a través de |3 estrategla habilidades para la vida.
Fnﬂn.

: 14 DE ABRIL 2026 9: 00 AM - 12:00 PW BARRID VILLA MARIA SELENE

Vulnerable [Victimas, einias, LGTBIO+, Migrantes), en relacién a identificacion de signos de alarma para conducta sulcida y

osita CODNG0 SRS FOR0 ‘
osgi ) FORMATO DE ACTA o
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — =
| FEL 0270830 |
APROBACION
EJECUCHON
Actividad: Desarrollar actividades educativas & travis de la estrategia Bibfiotecas Humanas, dirigidas a Poblacion
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EJECUCION
Actividad: Desarrollar actividades educativas a través de la estrategia Bibliotecas Humanas, dirigidas a Poblacitn

fFecha: 14 DE ABRIL 2026

SECRETARIA
| DE SALUD

Wulnerable (Victimas, etnias, LGTBIQ+, Migrantes), en relacién a identificacion de
prevencién del consumo de SPA, a travis da la estrategia habilidades para la vida.

8 00 AM - 12:00 PM BARRIO VILLA MARLA SELENE

signos de alarma para conducts suicida y

Cvrmcoidn: Camera 40 33-06 Scleded, Alaniioo,
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[DESCRIPCION:
Evidencia de registro fologrifico

En un primer momenin, s& evidencia |a reaizacién de i actividad de aperfura denominada "La felicidad”, orentada a generar un
ambiante de confianza & inbegracion enkre los parficipanies.

seguidamente, sa observa gl desamollo de los temas cenlrales ce b jomada, abordands conlenidos relacionados con los primenns
milios psicoldgicos, & consumo g sustancias psicoacivas. 1 salud mental, k3 pravencion, los signos de alama, 3 depresitn y
I3 ansiedad,

Poslerormante, se destacan espacios de inferaccion con el plbiico, en los cuaies s& dio lugar a la paricipacion activa de los
asistentes, resolvienda dixdas e inquietudes, v promosiends su vincilacion conslante con [a fematica.

En un siguiente momartdo, 58 avidenca el desarolio def tesfimanio bajo |a metodologia de libro humeano”. dorde la participants
compartit su hisioria de vida, generando un espacia de escuicha, reflesin v sensibllizaciin

Al finafzar, s obsarva la implementacin por segunda vex de prmeros ausdics peooltgicos drigida a los perfcipantzss que lo
requinieron, asl como |a socialzacion del rotafako irdormative como estratega de refuerzo de los temas sbordades, De igusl
manara, o reakrd la entags de agua a los asslenles coma pare del ceme de la jomada.

Finaimente, se regisira la infervencidn de (& kfer de acckin comunal, sefiora Nevs Munoz, quien axprasd paigbras de

agradecimiento a ks parkcipanies por SU asishendcia y disposicion durante i actividad,
- S s S e R e L e e e T E-aer
ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

Socializacin del rotatolio

SECRETARIA Directitin: Carrers 40 33-06 Soiedad. Mlanlico ALCALDIA
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ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

COmED ESPFORME
[ vemmon | s

2 : |E| ':,""m :“Em" 030830
DESCRIPCION

=

I EEE‘:SEAEEI.TE i'n' Direcodn Carrera 40 3300 Soledad Alidnkco

Calombia

Tessiono; « 5T SOO3F3085
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CONCLUSIONES

La actividad desarullade permid generar un espack: significalivo de aprendizaje, reflexion y paricipaciin activa por pane te
comunidad. A fraves og las ddarentes esiralegias implementadas, coma la dinamica micial de felicidad v la secalzacion de lema
reacionados con salud mental, consuma de sustancias peicoactivas, depresidn, ansiedad ¥ sianos de alerta, se logrd farelecer e
conacimento y la sensiblizacién de los asistentes frente 3 1a imporiancia del culdado emocional. Asimism, ka metodologla
"bibkatecas humanas” favorecid la empalia, 13 escucha activa v i3 comexidn endre ios padicipantes, pemitiends
expanencias de vida desde & respeto y 13 comprensidn.

Pastariorments, tras ef desarrollo del testimonio. se apicaron los primercs suxikos psioologicos, brindando herramientas practica
para la contendion emocional y fa atenciin nmeadista anle sluaciones de crss. De igual manera, se promovit un améente
confianza donde los asslentes pudienon expresar dudas, inquietudes y reflexiones, o que Taclitd un didioga abiero y ennquacedor
Finalmante, kas erientaciones propancionadas dejamn an los panticipantes recursos (f8es para la identificacibn de situaciones d
resgo  la adecuada respuesta anie ellas, contnbuyendo asi al foralecimiento def bienestar indwidual y colectivo, 1

SECRETARIA Direccitn: Carmers 40 33-08 Scledad, Atlirtico
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COOGO SEPFOR-M0
WERSION w2z
FECHA DE
APROBACION Bedi-00-20

COMPROMISOS

Acta No :
Facha Fechadecieme | Homde Cleme | % CUmpimiento 3
Anferior | 02 250372025 g
o | B e 14404/2006 1200 P.M 100% -
gad NOMBRES Y APELLIDOS b gl CARGO FIRMAS
il ;I-]
1 | JALICSSA ARRIETA ORTEGA i GOORDNADCRA PIC fﬂ'ﬁ%"‘#ﬁ
2 | WALESKA WILCHEZ GONZALEZ i PSICOLOGA U}]%

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccitn. Camera 40 53-06 Solodad, Alintico,
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Encuests de Satisfaceion dela Actividad
COMVOVENCEA SOCIBLY SALUD MENTAL
FECKHA: /_h' Pb"\ o
Margue ncon una (X In opcién que cansidaera:
1. (Gama caliica la organizacion de la actividad?
HExretante T Buena Tl Regular CMala
2. i Lo temalica abordada fue clara y comprensibia?

[‘Z@r L1 Mo

3, (Considera gue 05 temas tratados son ariles para su vida cotidiana 7

#& ONe
4. LEl facilivador axplicd los cantenidos de manem adecuada?

;Ef’%u ONo

5. 450 sintio comodo{a) durante el desarroilo de la actividad 7
‘,ZEF I Ma

&, En general, jcomo calilics la scividad?

E]/E:ce.l.enll! T CTRegulns [1Malo

¥/
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Encueasta de Satisfaccldn de la Actividad 2_
CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUID MENTAL
Fectia: 14 a8 f
Marque conuns (X lo opcidn qua considera:
. gLomocabfics la orgamzacion de la scthvidad7?
T Exselente “| Buena [7 Regutar 7 Maln
2. Latematica abordada fue clara y comprensibla?

el 0 No

A gCnnsidera gqua ios temas tratados 2on Otiles para su wvidas cobdiana?
Ms ONa

4. JEl facilitedor axplicd los contenidos de manamn adecuada?

"}i.’l'El (1Mo

5, JRe sintig comodoig) durame el desamollo de la actividad 7
?fEI CINa
&, Er general, Jodmo califica |a sctividad?

EﬁE:ﬂ:EInnm i Buaps ! Hagular O ot
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Encussta de Satlsfacclon dae la Acthddad !33

CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

FECHA: !'J,_

Murquae son una [X) [a opoion qua considara:

1. ¢Como califica la organizacion de la sctividad?
O Busna 1 Regular 1 Maia

a .-__LE: tematica abordada fue clara y comprensibie?

150 Tl Mo

©);

4. JConaldera gue los temnas tretados son Otiles parn su vida cotldiana?
O No

&

&, (El facilitador explicd log contenidos de manermm adecuada?

M

Q

b, (58 mintio comodola) durente el desamollo de la actividad 7

Mo

s

. En generat, podmo califica (@ actividad?

| Ewcialeie [T Busna L7 Reguiar [ Malog

| i

'l
1
"u
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Encussta de Satisfaccion de (a Actividad L\‘

GONVOVENCIA SOCIAL Y SALUID MENTAL
sowld_aoll

Margue con una (X) la opoidn que congidara:

1, cCame califica la crgantzacitn de laacthidad?

J‘E{r:elanbe 1 Buena Dl Regular TiMaia
F?n tematica abordadafue clara y comprensibis?
b=t LMo

2. jConsidera que Los temas tralados son Otiles para su vida cotidiana?
i Mo

4. E;fﬂ lecilitador expling los contenidos de manara adacueada?

,{Ei ONo

8, peesintlt comodola) durante al desarrollo de la actividad 7

f5  CNe

fi. Engenaral, Jooms califica 1a actividad?

='_’I'§m=.-rmrr¢ O Buars I Regular O Maio
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Encuesta de Satistaccion de la Actividad
CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
recra: 14 do ﬁlﬂ_"'y
Marque conuna (X) ba opelon que considene:
1. gComa califica ta arganizacion da la actividad?
& Excalenta 1 Buena T Regular O Mala
2. dla tematica abordada fue clars ¥ comprensilia?
e &i L1 Mo
d. glonsidera que 104 temas tratados son Gtiles pars su vids cotidiana?
n".r;r O Mo

4. ¢ El lseiitador explicd los contenidos de manera adecuada?

6 one

8. g5e aintio comedoiaj durante el desamrolio de |8 actividad 7
o CINa
6. Enganernl, podmo califice la aciividad?

FEroeiente [ Buana JRegular T Matke

s
n | BOLERD=D

Fr
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Encuesta de Satisfaccion de la Actividad
CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
FecHa: 1Y ﬁ’f'"""l Q}
Marque con una [X) la opeidn gue considara:
1. iCdmo califica la organizacidn de La actividad?
EfE:-:nﬂqﬂnl.a O Buena L Regular OMaks
2. iLatemdtica abordada fue clamy compransibie?
M O No
3, (Considera que jos temas ratados son Gtiles pars au vida cotidiana?
Ksi  ONo
4. (El lacilitador explicd los contenides de manera adecuada’?
HSL O Mo
5. A5 sintid comodo(a) durante el desamello de la actividad 7

Rl'su O Ma

G. En genesal, godmn califics s acthvidad?

‘?éEm:tl!E:nlu I Buansa T1Regulay T Mala
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CONVOVENCIA SOCIAL Y SALLID MENTAL
recin: 19 ARl
Marmus can una (X la opcidn gue considars;
1. pComa califice la erganizacion de e actividad?
EXE"':.EI.EH!! (I Buerna CIRegular C1Mala
2, Lo tamatica ahordads fue clars y :crmpransihl.u’?
S DNo
d. glonsidera que los temas tratados son utiles para s vida eotidiana?
ﬁEi O Na
A, LEL tacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
"é 5 ClNa

5, f5esintio camodoia) durante 8l desarmlio de |a actividag?

‘-?.‘;"'SI' CONo

E. En general, jcomo califice la actividad?
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recka 1M AbA)
Margue con una (X) la opeidn que gonsidera:
1. ;Cama colifica fa organizacion da (a actividad?
HExcelenta Ll Buena CIRegular [ Mala
2. gLatematica abordada fue clara y comprensibile?
XSl T Na
1, (Considera que los ternas tratados son dtilea pars su vida cotidiana?
s CNo
4, LEl tacliitador explics los contenidos de manera adacuada?
WS O Mo
5. ¢5a sintid comodaoia) durante &l desarrollo de La actividad 7
%S ONo
E. En generai, Joomo califica la sctividad?
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Mergiee cor una (X) @ opeidn que considera:

1 glame cadilica & organizacisn de la actividad?

{ Excalonts ! Buena T Regular 1 Mala

2. i La tamdtica abordada fue clara y compransible?

H5i 3 Na

4. pGonsidera que los lemas ratados son Gtiles par su vida cotidiana?

S Mo

4. JEl tacilitador expiicd los contenidas de maners adecuada?

XI5 Mo

5. ;5 sintio comado{at durante 6l desamollo de la actividad 7

i O No

B. En genermi,  como caliica Lo activdad?

¥ Excatante T Busns 1 A ar 1 Mo
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CONVOVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
FEcka 1Y obr?l
Marque ean una (X la opeidn que considera:
b dldrno calilice la organizacion de la actividad?
A Excatante D Buena I Regular CIMzia
2. Lbs lematica abordads fue clarg ¥ comprensible?
x5 CINe
3. (Considera que los temas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?
£Si  CINe
4. JElfacilitador explicd los contenidos de manara adecuads?
x5 I No
5. ¢Se sintio comoda(a) durante el desamaollo de La aatividad 7
a0 CIMNa
E. En general, jcomo calllica 1a activdad?
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CONVOVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
FEGHA: 1 k'! QI&E !
Marque con una (X} la opcion gue considers;
1. eComa califica la organizacion de la actividad?
}i‘Em:ulm i Buena O Regular £l Male
2. iLa temidtica abordada fue clara y comprensibla?
W5 ONe
4. (Considera que los temas tratados son dtiles pars su vids cotidiana?
5 CNa
4. LEL tacilitador explicd los contenidos de manera adecuana?
s I Na
B, i5e sintio comodala) durante el desarrollo de (2 actividad 7
’-}(ﬂ.l Ll N
B En general, joomn califics & petividad?
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CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

recka: VM "Hll'

HMarqus con una (X la opeion gque considarns:

bl calilicn le organizacidn de la actividad?

ﬂ(EH:::le-ﬂte OdBuena CIRegular I Mala

2 Jbstematica sbordada fue clara y compransible?

J3 Cne

3, (Considera gue 1oz tamas tratados son Gliles pard su vids cotidlana®

Hsi  CNe

4. LEl facilitador explicd los contanidos 98 manare adecuada?

-ﬂ’ & O No

&, fSu siftid comodola) durante el desarrolio de la actividad 7

_/|:| CIMn

E‘ZEH general, joomo califica la actividad?
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Margue con una (X la opckn que considan:
Vo iGamo califica la organtzacidn de Ln actividad T
-'X'L-:ce!anm D1 Busna CRegular O Mala
2. iLatemdtics abordada fue clara y compransitle?
Fesi  ONo
3. (Considera gue Loz témas tratados son utiles para suvida cotidiana™
M8 ONe
4. LEl faclliitador explicd los comenidos da manam adecuada™
s ONo
5. ;50 sintid comado(a) durante &l desarralio de la sctividad 7
S DGNe
6. En general, Aooma catifica @ actvidad?
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Marque con una (X) 1a opeitn que considers:

1. iCamao califica la organizacidn de la actividad?

WErcetonts D Buena O Regular O Mala
Z. ¢Latematica abordada fue clara y compreneibla?
s CinNe

d. (Considera gue los temas tratados son Otiles para su vida cotidizna?
Bs  one

4. ¢ El faciitador explico los contenidos de manera adecuada?
xﬂl OMo

3. g sintio comaedola) durants el desarrollo de (s astividad 7
RS CINa

=1 IEn Berarnl, fedmocalifice la actividad?
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recha VA weril
Murgue con una (X} Ly opoion gque considers:
1. dGomo calilica s orgarizacion de la actividad 7
ﬂEmElEI‘tT-E ] Buena O Regular O Mala
2 ;Lo tematies abordada fue clara y comprensibla?
50 [ No
4. (Conmdera que los temas tretadas son Gtiles para su vida cotidiana?
RS Mo
A LEl facilitador explicd los gontenidos de manerm adecuada?
-ﬂiﬁl O No
5. £5a sintic comodoia) durante &l desarrollo de la rctividad?
WS Onae
&, En general, jodmo califica la acthvidad?
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Margqua con ung [X) in opeisn que considera:
1. jComo callfica la srganizacion de la actividad?
A Ercelente 1 Buena O Reguiar [ Mala
2. JLe1ematica abordada fue clara y comprensible?
Hsi 1Mo
4. JConsdera gque los temas tratados son utiles para su vide cotidiana?
TS N
4, (Elfacilitador axplicd \os contenides de manem adecuada?
b ONo
B. s5a aintid comodola) durants el desarrailo de la petividan?
Wsi  Owo
B, En ganeral, joomo califica la actividad?
-‘{Exr:eleme “1Buesna 1 Regular I Maio
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FECHA 1'\[{ H'i’q 2

Margque con una (X} 18 opeidn que considens:

1. (Come califics la arganizocidon de la actividad?

.thxr:eienre D Buena I Regulas CIMata

2. Lo temalica abordada lue clare v comprenaible?

i;"flﬁl CiMNo

& ¢Considers que los temas tratados son uvlles para su vida cotidiana?

dsi  One

4. (B tacilitador edplicd los conteridos da manera adecuada?

UJ e I Me

5, Jezsintid comodala) durante el desariollo de la actividad?

ﬂrﬂi CONo

&, Em general, jodmo calilica (8 actividad?

Ei:-:r'.ulnntn Zl Buena (] Regular O Malo
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CONVOVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
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Marque con una (X) la opcion que considene:

1. ;Como califica = arganizacion de ta pothvidad?

Y Ercaiente O Buena [l Regudar C1Maka

2. iLotemdtica abordada fue clara y comprensibie?
‘-'H'FE-' DI Mo

3. jConsidera que los Temas tratados sop dtiles para su vida cotidiana?
"ﬁ[ﬁf CINe

4. S El tacilitedor explico los contanidos da manara adecuada?

Fs CNe

5. g5e sintio comedola) durante el desarmlle de la actividad ?
w8 CNe
&, En ganieral, jodmo califica e actividad?
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cecha M ARRIL
Margque con una (X la opcidn gue considara:
1. pCama califics ln organtzacion de ls actividad?
LEscaients Tl Buena 1 Regular CiMala
2. ¢ Lo tematica abordada lue clara y comprensibla?

?‘é-l ClHo

4. JConsidera que (os temas tratados san Utilea para su vida colidiana®

}(ﬂ [ Na

4, (El facilitador explicd los contenidas de manera adecuada?

)d_s. Mo

G, g5 sinild comodoia) durante &l desarmollo de la actividad™

& ane
. bn generol, poomo califice le ectiwded?
}éncalanm T Buana 1 Regular 1 Malo
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recha LY o0l
Mamue con una (¥} la opoion gue considere:
1. pCérno catihica la arganizacion de le actividad?
Hrrcalantn O Buena O Regular M Male
2, tlatemadtica abordads fue clara y comprenaible?
LS LMo
A (Considers que los temas tretados son Otiles peara su vida colkdlama?
X5 ONa
4. dEl lagibtador explicd los contanidos de maners adecuada?
A O Mo
a. f2e sintld comodola) durante el desamollo de la activided?
} Si CIMeo
f. En geneal, jodmo calilica la activdad?
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Encuasta de Satistaccion de le Actividaeo
CONVOVENCIA SOCIAL Y SALLID MENTAL

recka \ Y Bt ]

Margjue-oon ung (A} e opeion gue considers;

1. jComeo califica b organizacidn da Ll actividad?

A Excelnrta 7 Bu=na -1 Regular CIMale

2. ¢La tematica abordada fue clam y compransitle?

" At CMo

4, JConzsidera que los lemas tratados son utiles para suvida eotidiana?

5 TN

4. ¢ El facilitador explice los contenidos de manara adacusda’

P TMG

G. jae aintio comodofal durante el desarmallo de la actividad?

#si CINo

B, En genaral, joomo califica la actividad?

¢ Ereclente [l Busna 1 Regular 1 Mala
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CONVOVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
recha: L By,
Marqua con una (X la opoion que considens:
1. dfemo califica la orgamzacion de La actividad?
K Excelants O Buena ~1 Regular I Mala
2_jiLatematica abordada fug clara v comprensible?
s O HNo

4, JConsidera qua los temas tratados son Olles pars su vida colidiana?

3  TINo
4, ¢El lacilitador explico los contenidas de manem adecuada?
w5 O Ma

b, /5e sintd comodola} durante ei desarralio de s sctividad?
H35  CNo
B, En genesl, jodimo calilics la actividad?
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Encuesta de Satstacoion de La Actividad '2’3
CONVOVEMCIA SOCIALY SALUD MENTAL
recia: 14 Abet|
Margue con ung (X)) s opoidn que considers:
1. ¢Como calilica la organizacion de La actividad?
WEscelents 1 Buena O Regular O Mata
2. ¢La temitica abordada lue clara y comprensible?
WE LMD
4. iCaonsidera que Loz Temas retados $on Otiles pare su vida cotidiana?
W&  CNo

4, (ELTacilitador gxplicd los contenidos de manera adecuada?

L¥ g O No
B, 45 sintio camadala) duranie el desarmalio de la actividad?
b 8i TING

B. En general, joomo califica s actividad?
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CONVOVEMCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

ceche: @ f‘*J | '](

Margqus conuna [X) la opcion queconsidere:

1. JZamo califics la crganizacion de la actividad?

E?Emnl! fite Z1Buena O Regular [ Mala

2 pLa tematica abordada [ue clora y compransibla?
£ [ No

3. (Gonsiders gque Loz lemas ratados son Utiles para =u vida cotidiena?
5 ONo

LE facilitador explicd los contenidos de mangm adecuada?

4
Ejsl CIND

b. (50 sintia comodofa) durante el desamollo de s sotividad 7

?Sr’ Mo

a, Er general, jocdmao califica la actividad?
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Encuacsta de Satisfaceion da la Actividad 1_5
CONWIVEN CLA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL
cecha: V1 ARA]
Margue con una {X] 18 opcitn que considera:
1. iComo califics Lo organizacion da la actividad?
PErceients 1 Buens O Reguier O Mala
2. iln teméatica abordade fue clara y compransible?
jr‘ﬁr' Mo
i, pUonsidern gue los temas tratidos son utlles para su vide cotidiana?
1& ] O N
4, pEl tacilitador explica los contenidos de manera adacuada?
A  one
&, L5k sintic codmodo{a) durante el desarrolio de la actividad?
L B INa
G En general, jocomo califics @ acividad?

;tl Excalents ] Busena L1 Reguiar O Malo
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Marue con una [X) |l opcidn que considers:

1. cidmo califica la organizacion de (& actividad?

ng:t-leme U Bumns [l Resguiar [ Mala

£ iba tematica abordada lus clarma y comprensible?

s ONe

3. jConsidera que 108 temas trotados son Otiles para su vida cotidiana?
ﬁél Tl o

4, LEl facilitador explicd los contenidos da manera adecuada®?
)_{ S [ONe

&, Lhe sinthd comodofs) durante el desarrolio de ks aotividad ?
3 O'No

Efﬂ ganeral, soomo califice le actvidad?
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Margue conuna [(X] s opcidh que considere:

1o giGame califica la srgamezacion de la actividad 7

JBueng O Regular 1 Mala
. DE emdtica abordada Tue clara vy comprensible?

@ Mo

4, (Considera que toz temas tratades son Gliles para su vida cotidiana?
“I Mo

4. (El facilitador explicd los contanidos de mansra adecusda?

@ 1Mo

&, JSesinuie comodola) durante el desarrailo de la actividsd?

@ Ll Mo

3 _B_En ganeral, joomo califica o actividad?
, [ Exeelont [l Busna L Regular O Mala
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FECHA: M_ _ﬂ{-{ _

Marque con una (X} la opcidn gue considere;
T eCdmo catifics o organizacion de [& acthvided?
1 Esgelants O Buena O Reguliar O Mzla
2. jLaemditica abordada fue clard y comprensible?
0 O Mo
3. (Congidera gue los temas lratades son Utiles para su vida cotidiana?

] N

4, (Bl lacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?

5 CINg

.
5. ;Be sintic comodola) durante el desarolio de La actividad?
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e genesal, jodmo califica la ecthvidad?
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Marque oon una (A} la opcitn gue cansiders:

1. 'Eﬁm&iaﬁrba la organizacion de la actividad?
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.
1 E:-cna:arltj [ Barehia I Regular CiMala
2. iLatwmatica abordada fue clara y compransitile?
o
{ Os NG
L D%
4. ;Considera que los temas tratados son Gtiles para su vida cotidiana™

{fiatj [ No

4. LEl tacitador explico os contenidos de maner adecuada?

ot
W .J_Er ClMo
5. ;5e sinud comodol2) durante el desamollo de |& aotividad?

:\) I M
6. En general, gedmo califica la actinwdad?
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FECHA: "’H .Qﬁ AL |

Margue con una (X} e opoicn que considers;

1. {Cémao califica la organizacidn de la actividad?

:. Excelante ) T Buena [ Regular O Mala

3 gt

2. tLa tematica abordada fua clara y camprensibla?

e 2

‘TSN ONe
S_'%_%éﬁlnsidem fue o temas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?

4. JElfaciiitador explico los contenidos de manera adecusda?

[/.:T s™  CNg

sintic comodo{a) durants el desarrollo de Lo actividad?

Osi O Mo
hith &Hﬂﬂfﬂ‘_(,\cﬁmu califica ls actividad?
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYD A LA GESTION
CONTRATANTE: IESE HOSPITAL MATERMD INFANTIL CIUDADELS METROFOLITANS DE
: SOLEDAD o
PIT: 8020130225 _
E‘m MALESKA ROSING WILCHES GONZALEZ
c.c 1004213377 ]
NO DE CONTRATO PIC-2026-137
nRIFTO  PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES COMD PEICOLOGA |
T |
LOR: | TRES MILLONES DE PESOS 3000000
..... e i
CERTIFICADO DE |
DISFONIBILIDAD | 3455 DEL 01 de Abril de 2026
PRESUPUESTAL: | N
PLAZD 50 08 ADr a2 20

Entre los suscritos & sabar: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, maydr de edad, ientificado con la ceduls de
cludadania nimero 72.310.382 axpadidy en el municipio de Barranguilla — Atlantico qulen para Ios efectos del
PreLEnit GOCUMEnt sciua an cabded de Geiente Je la ESE HOSPITAL WIATERNG INFANTIL CIUDWDELR
METROPOUTANA DE SOLEDAD, quienpara efectos contractuales se denominars el CONTRATANTE, por una
parte y por |3 otra WALESKA ROSINA WILCMES GONZALE? fmayor de edad, identificado con la cédula de
tiudadania mimers 1004213377 quien en adelante e denominara @l CONTRATISTA, hemos comvenida
cefedrar un contrato de prestacitn de servcios de apoyo @ la gestidn en salud, previs las siguientes
consideraciones: 1, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL MATERMO INFANTIL CILDADELA
METROPOLITANA. O SOLEDAD, &5 una entided pubs descentrailzada, (o peisuneia juiidics, sdiinisnic
propio v autanomia administrativa, e integrante def sisterma de seguridad social en salud, creada por el
Acuerdo 005 del 23 de Agosto del 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar las
servicias de primer nivel de atendidn en salud en ol Municipio de Soledad. 2. Que para Ia prestacign de los
servicios de la ejecucion de las actividades dal Plan de intervenciones Colectivas de Saled Pubsice [PIC} & hace
Necesario cantratar el recurso humano pasa realizar estas actividades del Flan Operativo PAS 2025 contratadas
B I» ESE. 3. Segun lag metivacionos provias, o antided he prepamsds uis Estiuide evie el cual 58 alustd 3 0
previsto en |a normatividad vigente, ha obtenido previamente e respectivo certificado de dispenibifidad
presupuestal ntregade por o enagade de 3 ofidng de prEsupUEst con Mo CDP M58 donde se svidencia ia
tapacidad pare contratar Que, de atuerdo a los estudios previos, en |3 sctual planta de persanal no Exiiie
parsonal para realisar las actividades para gl eficar cumplimiento de objete social, por lo gue se hace necosario
conwatar el recurse hismano. 4. Par lo anterior se hace necesaria |z SUSCHpCion 08 un contrate de prestacion
Aezardiclos, con vna persona lddnes, preayis aenoditacitn de la experioncia v espuridieniie para &l desempeni
de estas actividades, Tenlends en cuenta las. anteriores consideraciones, se procede @ la suscripoicn del
Ppresénie contralo con aplicabliidad de las siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETD DEL COMNTRATO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA a In ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicia de salud del Pragrama Amplado de Inmunizacion
PAI, pot el cual se debwerd ajustar 3 las necesidades del senvicio y de la dimensidn del PAS [PIC], al manual

DE SOLERAD v #n s propascts precantsda For el contratista, los cusles forman paits vileral did presenie
rontrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EIECUCION: [a duracidn dal presents contrato es hasta el 30 de
Abril de 2026 a partlr de Ia firma de |as partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para tados o
efectos fiscales v iagabes &l valor diat Presente contrata €5 por la suma de TRES MILLONES PESOS{53000000)
Mfcte | CLALSULA QUINTA: FORMA DE PAGO - [l Pago sé realizara de la sigulente manera | Se cancelara
mediante Un unico gago a corte 30 de Abril de 2026 3 raren de  TRES MILEONES PESDS 3000000 M/ Cle
atendsencda al principla de srnalidad presupnestsl v per @l pericde centratods. LA IS0 cancelsid i
CONTRATISTA ol valor antes sefialado, previa presentaciin del acts de redbo a satisfaccidn por parte del
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SUpErViSor v/ o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago ¢ contratistn deberd presentar ademas
de i anberior, la constancia v/o infarmes corredpondientes & la realizacion o i35 acidades proguas del Shistn
contractual, la acreditacion del pago de apartes relativos al Skbems de Seguridad Soclal Integral{5alud, Penson
y Riespos Laborales {ARL) y ka3 presentaciin de |3 factura v/ ceenta de oobro cormespondiente segun el régimen
tributario al que pertensrca ef Contratista. CLAUSULA SEXTA: CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisitn
o intervenionl de? presente contrato estard o cargo del Subgerente Cienbifice de la E5SE o quien haga sus
veres. El superisor o interventor ded contrato tendrd las sigulentes atribuclones: a| Cofaboras y coordina en
la ejecucion del contrato. b) Ewgr o cumplimisnto del contrato 68 ios Termands pactadon. f Lermificar &
cumplimiento de las obfigacionss contractuales a carge del contratista. d) Dar aviso de cualguier inconsistencia
& Incumplimiento del Ojeto el contrato y su efecucian, ) iInformar lss situaciones gue requieran suspensidn,
privrroga o modificacidn, para someterias 3 aprobacidn de ] Certificar por eaerito of cumplimlents periddico
de la gjecucldn del contrate| Las demds necesarias para  fiel cumpliméiento del objeto contratado. Pardgralo
L Bl supervisor podrd sobcitar ecompafamiento del coordinader o jefe de dres para velar el cumplirmients del
cofrirale por parte Sel contratista. Paragialo 2! El ordenddol dei gasto podnd en cuaiguler momento modifca
&l cupervisar sin gue para ello se requiera |2 supendsién de otros v para ello bastard 1a comunicacidn ol nuawe
supervisor y al contratista. CLALSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1} Cumplir el contrato con
plera autonomia técnica y administrativa v bajo su propda responsabilidad, por io tanio, ne existe, ni existira
ningein Opo de subordinacién, ni vinculo l#boral algieno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato
todes los informes que se soliciten sobre cualguier aspecto /o resultados obtenidos cuandn asi se reguisran,
3 Alender jodos los weguarimientos, msirocones yo recomendscones gue dulanie el desdrroio del
tontrato le Impana [a Gerencia de la ESE a trowés del supensor del mismo, para una correcta sjecucitn ¥
cumplimiento de sus obfigaciones. 4) Afifiarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL v cumpiir
con las obfigaciones contenddas en el Articufo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 da maye 26 de 2015, ¥ cumplir
£on |as normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en espedial, las sigulentes: 1. Procurar el culdado
integral de su salud .3 Contar con ko elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad
o aianis, pdia o cual asuamind s cosdu. 3. lifusinia & s conbsaianin b oourrencla de incdemes, socdenies
oo trabajo y enfermedades laborales 4. Participar en las actividades oe Prevencidn v Promacian arganizadas
por |03 contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Salud en el Trabajo o Vigias Oreupacienales o la
Administradora de Riesgos Laborades. 5. Cumplir las normas, reglamentos e Instrucciones del Skstema di
Gedion de la Seguridad v Salud en el Trabajo 5G-55T. &, Informar oportunaments a las oontratantes oo
novedad deriveda del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar los
Pagas respectivas a ias entidades que s encumnbia afiliady; repuriar ante esta ks sccidentes de irabjo o
enfermedades profesionaies que sobrevengsn en fa ejecucion del objeto del contrato, en los términos ¢
candiciones pravistas en la Ley 100 de 1993 v decretos reglamentanos y presentar copia de los CoOmpgabantes
de pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmedlato sobe cualquier deMciencia gue tengan los
Instrumentos, maquinas, equipos o implementos de labor con e fin de evitar accidentes, dafos o costas
adicionales. B Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributaric Departamental y
I'v.-'!unlc.';.:-nz WigeiEs, 85 Cuabes sardn lguldedas e la Tesoreris de fa eniidad (s il al COM RS pONGMENT ¢, deniro
de los cinco (5] dias siguientes a la firma del contrato. 9) Aportar as documentos exigidos para la legalizacan
del contrato. 10) Presantar ia cuenta de cobro de conformidad con b Forma de pago estipulada en el contraio,
junta con el infiorme de actividades realizadas para cada petiode de pago. 11) La ejecuckdn contractual tambedn
compronde el suministro de la informacidn de los procesos por parte de ks contratisias para su publicidad en
fas rEH'I!'}.miDI.IEEEE por |a ESE Materno Infantdl de Soledad, as come la consuita y & seguimienio permanente
de lss pigings wob ¢ demds modios Inotiudonales de coriamachin e la Enildad, a fin de mantenerie
lnrnr.m.:dm sobre las publicaciones, avisos, lineamientos v actualimcione divulgadas 13] Apover las
am.m-:raﬁﬁ quat realice CLALSULA OCTAWA: OBLIGACKONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar la infarmacidn v/o
logstics y demas elementos que el contratista requiers pera ol cumplimiento iddneo del objeto contractual

2] Realizar ¢ pago del velor def contrata, de conformidad con lo establocido en 2l mismo. 3) vigila+ la ejecucidn
del cantrato través de en supervisor designado para el efect. 4] Se be reconocerd al contratlsts gastos de
irzhsperte y demds, cuands tenga que desplazsrse @ ot cludad duiante ia epecuiiin diel vl 4o coa faey
progics del cumplimiento del objeta contractual. 5§ Todas las demdas guez ¢ desprendan de la naturaleza diel
mismo, CLALISUILA NOVENA Con el fin de cubrir la responsabifidad civil frente o terceras derivada da |3
epecucion del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL FPROFESICNAL Pars
garantizar los dafios y perjuicios que & caysan a la B5E o a terceros por circunistancias Inherentes a la ejecucidn
del contrato, por prestacldn de servicios en el Area de ia medicna. Por un valor de: (S0000000) CLAUSLILA
THECIMA: MATUMALETS JURIDMCR: Exts comtrato se fige por les principies de Hﬁmpa:m.:}u. SEHARNE
"espansabilidad establecidos en la Ley B0 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 ylo establecida articulp 2.1.2 del
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Acierdo de lunia Directive Mo, 0003 do 2025 (Estatute de Contratpeitn v Resohnsisn Mo 207 de santiembre
1Bde 225 yenconcordancia y de conformidad con los postulados rigen 15 fundidn administrativa., CLAUSULS
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: £) presente contrato se entiende perfeccionado con
la firma de las partes, para su ejecucidn se requiere del registro presupuestal No.4472 expedido por ef
hircionario encargade de la ofigng de Presupueste. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda fa documentacién para
4 Ingafizacian v cobro del valor del contrato son lagalec par lo qua suime inda respansahilidad que de dichos
documentos e generan CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO. E) comtrato se
termimara por [as shgubemes causas: a) Por complimients a satisfaccion del objeto del contrata. b) Por
vencimiento del plazo sin que se hublase prorrogado. of Por mutun stuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: TERMINACHON UNILATERAL DEL CONTRATOD: ia £.5.E. #n uso de las facultades exsrbitantis otorgadas
por |a ley podré en cualquier momento dar por terminado de manera unilateral @l presante contrate de
Freviacién de cervicios ¢in que oo genere indemairaridn alguna 3 favnr del contratitta, CLAUSULA DECIMA
QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO, For razones de fuefza mayor o caso fastuile, se podrs de comin
acuerde entre las partes suspender temporalmente (B ejecucadn del contrate. mediante un acta en dande
conste tal evento, sin gue para que el efecto del plazo extintivo se compute el Hampo de Lwlpensidn
CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podrd cader ol presente contrato 4
persana natural o juridica alguna, sin ef consentimiento previo v escrito del contratants. CLALSULA DECIMA
SEPTIMA; ~SLIRCONTRATACKIN: Oieds prohibida la subcontratacidn cel presente contrato sin la previs
autorizackn de la ESE HOITMTAL MATERNG INFANTIL CIUVDADELS METROPOLITANA OF SOLEDAD.
CLALISUILA DECIMA C:CTAMA: - MULTAS: 5i durante la ejecucién del contrato EL CONTRATISTA bncurnple alguna
© algunas de las obligaclones derivadas del presente contrato, ja E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIVDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD Ie impondrd multas diarias ¥ SuCesreas equivalentes ol cero punio
onco por ciento (0.5%] del valor total dal contrata, sln exceder of diez por cents (10%] de et mismo walor
total. El pago o 3 deduceidn de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar |a siecucion, nl demas
ubligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, Bl CONTRATISTA s hard acreador 3
una sancidn a Htulo de eldviula penal pecuniaria, equivalente al dier por clento (10%5) del valor total del
présente  contrato, suma gque se hard  efective  directaments por la E5E HOSPITAL MATERMO
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, contiderdndose Como page parclal de los perjulcos gue
Budleran ocasiondrsele. Fl CONTRATISTA sutoriza o LA E.5.E HOSPITAL MATERND INFANTIL CHUODADELA
METROPOLITAMA DE SOLEDAD para descomtar v tomar e valor de Ja cliusula penal y de las muhas
mencianadas en |a citada cdusula, de cualguier suma que be adeude a £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLERAD por &ste U otrg contrato o concepto, sin perjuiclo de efectuar of
cobre conforme a la ley. El pago o la deduccion de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar ia
sjecucidn, ni demds oblgaciones nacidss del contrate, CLAUSULA VIGESIMA. EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: En razdn a que el presente eonvenio de confarmidad con b establacida sn o articulo 95 de & Ley
100 de 1.993, es de naturalezs privado vy por su naturales no crea vineulbo laboral entre las partes, &l valor gue
8 compromets a cancelar el HOSPITAL constituye la dnica obligacidn ccondmica gue adguiere con el
contratista, en consecuencia, no tendrd derecho & pagn de prestadones sociales, CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLD DIRECTO, Las
coniraverskas gue surjin entre EL COMTRATISTA ¥ LA ESE. HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD. con ocasidn a la celebracién, eiecuckdn, interpretacién, amolacin

berminaciin o iguidacidn del contrato, mcluyendo ias consscuencias eondmicas de los actos administrativos
expedidos én ejercicio de facultades excapeionales, serdn resueltas por las gartes mediante |a figura del arreglo
directa en un iérmino maxdmo de cinco (S) dias hibiles, contados a partis de la Fecha en que cualguiera de las
partes le comunigue a la otra la existencia de una difersncia y manifieste |a intencidn de iniciar la slapa de
arreglo direcio. La IURISDICCION COMPETENTE serd 13 Contenciosa Administraths, CLAUSUILA VIGESIMA
SEGUNDA: DOCUMENTODS DEL CONTRATD: Forman parte integral del presente contrato les sigulentes
documentos: a) Estudios Previos; b) Certfficado de Drpomibifidad y Registro Presupuestal: €] La propuesta
presentada par EL COMTRATISTA; 4} Los informes g8 supervision suscritos por el supervisar; f) Reglamento de
Contratacion de la Empresa Soctal del Estado Hospital Maternao infaritil Ciudadela Metropolitana de Soledad,
gl Todos fos demds documentos que se produzcan durante el desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL DONTRATISTA, ceclara bajo i gravedsd da juramenito
ne halleres incurse en &l régimen de inhabidodes ¢ incompatibiiidades privistos en kot articulos 8 vodela
ley 80 de 1993 y demas nermis concordantes al caso, asi como también i estableddo en o Reglamento de
Contratachin die la E.5.E. CLAUSULA VIGESIMA CLARTA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd indemne a
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14 ESE. HOSPITAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOUTANA D SOLEDAD, de reclamos, dermandas,

compramste a mantener @ reserva de (s informacidn, documentos y resultados gue canozca ¥ ebtenga direcla
o indirectaments con ocashén del wervies desarroltadeo y abstenerse de divulgar en Cumquier Bempo, por

&l desarrollo de este contratn. PARAGRAFD. EL CONTRATHSIA 5& Comprometd para ron o DONTRATANTE, &
mantener absoluta confidenciatidad de la informacidn suministrads para el desarrollo de ks labor contratada,
por fo tanto, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacién de La ESE HOSPITAL MATERND INMFANTIL
CIVDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni u=arla a su faver.

CLALISULA VIGESIMA SEXTA: LIGUIDACION: Fara los contratos de prestacion de servicio, ng o5 obligatario de
conformicad can &l articuly 217 del decreto 019 de 10 o& ehers Be 2012

CLALISUILA ¢ DOMICILIO: Para todos o5 efectos, las partes gcuerdan corma damicilin &
rruniciplo de Soledad [Atl&ntice),

Fara cansta firma por las partes, en el munidipio de Soledad, ol dia 01 & Abril dé 2026

NELSON E GARCLA PEREZ WALESKA ROSINA W GONZALEZ
Gerente Contratista \
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